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Forord

Stockholm-Mdlarregionen dr en kunskapsregion. Utbildning och forsk-
ning haller hég internationell klass, vi har en hog andel hogutbildade
och ett kunskapsintensivt ndringsliv. Men regionen har ocksa utma-
ningar. For att klara den globala konkurrensen ddr den kunskapsdrivna
ekonomin spelar en allt storre roll, krdivs att vi fortsdtter att vara en
attraktiv kunskapsregion. Som ldter mdnniskor vixa och utvecklas och
som kan locka hit mdnniskor frdan andra delar av virlden.

Kunskapsregionen bestar av manga delar och manga aktorer, men fa
har éverblicken och kan se hur systemets olika delar hdnger ihop. Frdn
grundskola till forskning och utveckling. Frdn bredd till spets. Frdan
input till output och livslangt ldrande.

Stjdrnbildning dr en kartliggning av kunskapsregionens utmaningar
och en ansats till att se hur systemets olika delar hinger ihop. Ett forsta
steg i Stjdrnbildning handlar om att tillsammans med aktorerna i regio-
nen skapa en gemensam bild 6ver hur kunskapsregionen ser ut och vilka
utmaningar Stockholm-Mdlarregionen som kunskapsregion star infor.
Att tydligare definiera vara styrkor — och att hitta vdra svagheter. Att se
strukturerna i var egen stjdrnbild — i vart eget regionala bildningssys-
tem.

Ett av de teman som belyses i Stjdrnbildning dr den hogre utbildning-
en. De andra temana dr grund- och gymnasieskola, matchning mellan
utbildning och arbetsmarknad och FoU och innovationer.

1 Stockholm-Mdlarregionen finns det 25 universitet och hégskolor
och regionen har en hog andel hégutbildade, 42 procent, att jamforas
med snittet i Sverige som ligger pd 36 procent. I regionen finns 1/3 av
landets studenter och ndra hdlften av forskningen inom svenska univer-
sitet och hogskolor. Men vilka olika roller kan universitet och hogskolor
ha i en region? Vad sdger forskningen om sambandet mellan universitet
och hégskolor och ekonomisk tillvixt? Och hur ser samspelet mellan
universitet och hégskolor och andra regionala aktorer ut?

Elisabet Blaus Rendahl, Stockholms Akademiska Forum, Tom Pet-
tersson, Regionplanekontoret, Nicke Grundberg, SSCO och Ingegerd
Palmer, Mdlardalens hogskola har deltagit i en arbetsgrupp for att iden-
tifiera fragestdllningarna. Anders Brostrom, PhD fran KTH har forfattat

rapporten. Maria Nimvik Stern, Mdlardalsrddet, har koordinerat arbetet.
Stockholm-Mdlarregionen 24 november 2009

Anna Lundgren

Generalsekreterare Mdlardalsradet
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Inledning

Denna underlagsrapport har tagits fram pd uppdrag av Mdlardalsrddet,
inom ramarna for radets kartliggning av Stockholm-Mdlarregionens
utmaningar som kunskapsregion. Rapporten syftar till att ge en dversikt
over pd vilka sdtt universitet och hégskolor formar forutsdttningarna
for regionalekonomisk utveckling. Fokus ligger hdr pd att skissera ett
ramverk genom vilket vi kan diskutera universitetens och hégskolornas
regionalekonomiska betydelse snarare dn pa att kvantifiera effekter.
Utifran detta ramverk, som baseras pd en genomgdng av internationell
regionalekonomisk forskning, ges en bild av detta samspel i dagens
Stockholm-Mdlarregion med utgangspunkt i aktuella analyser av svenska
data. Vidare diskuteras forutsdttningarna for samspel mellan de statliga
ldrosditena och aktérer med ansvar for regionala utvecklingsfrdagor.

Tack till Bjorn Hdarsman, Pontus Braunerhjelm, Zara Dagbashyan och
Apostolos Baltzopoulos vid KTH:s avdelning for samhdllsekonomi, ddr

forskningsarbete om hogskolornas regionala betydelse har bedrivits.

Anders Brostrom, KTH



1. Introduktion

I en tid dér man vant sig vid att tala om “’kunskaps-
sambhéllet” dr det inte konstigt att det finns ett brett
samhilleligt intresse for den hdgre utbildningen och
for de institutioner dar den genomfors. Foretags-
ledare i manga branscher papekar hur central den
hogre utbildningen och, i vissa fall, den akademiska
forskningen &r for deras egen ldngsiktiga kompetens-
forsorjning. Nationella politiker och EU betraktar
utbildning som ett centralt verktyg for att 6ka om-
stillningsformégan och konkurrenskraften for savil
individer som hela ldnder. Dessa aktorer har ocksé

i regel utvecklat strategier for sitt forhallningssétt

till hogskolan. For EU handlar det om att integrera
utbildningssystem och finansiera pan-europeiska
forskningsprojekt. Manga foretag utvecklar riktade
rekryteringsatgirder eller samarbete med forskar-
grupper, i vissa fall arbetas till och med bredare avtal
med hogskolor fram. Den nationella politiken utdvar

sitt inflytande 6ver hogskolan genom de regelverk
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man sitter upp, men ocksd om finansiering av utbild-
ning och forskning, om kvalitetskontroller, och sé
vidare.

Forhéllandet mellan hogskolan och den regionala
nivan avviker i det har ssmmanhanget fran monst-
ret pa ett intressant sétt. De flesta kommentatorer
ar overens om att hogskolan spelar en viktig roll
for en regions utveckling; man skulle till och med
kunna hévda att den enskilda hogskolan har en langt
viktigare roll for ”sin” region &n for nagon av de
ovan ndmnda intressenterna. Men i relationen mel-
lan regionala foretrddare och hogskolan saknas en
given spelplan och tydliga spelregler. Gemensamma
relationer far darfor byggas fran grunden, utifran
modosamt utstakade agendor. Darfor forutsitter
fruktsamma relationer en tdmligen hog forstaelse for
varandras villkor och for 6msesidiga beroendeforhal-
landen. Den hir rapporten syftar till att kartldgga ett

saddant gemensamt territorium genom att beskriva



hogskolans funktioner i den regionala ekonomin med
utgangspunkt i forskningsbidrag pad omradet.
Universitetens betydelse for regional och natio-
nell utveckling har analyserats frén olika ekono-
miska perspektiv i en stor méngd studier. Ett antal
ekonomisk-geografiska analyser anvénder statistiska
metoder for att studera effekten pa olika regional-
ekonomiska variabler av ett universitets narvaro i en
region. Ett flertal av dessa studier indikerar att re-
gionalekonomisk tillvéxt dr som hogst i de regioner
som har stora och erkéinda universitet eller institu-
tioner for hogre utbildning.! Detta &r i sig knappast
ett kontroversiellt resultat, det ar idag vitt accepterat
att de regioner dér kunskapsintensiva och hogtekno-
logiska nédringar frodas dr forankrade i ett eller flera
forskningsuniversitet.? Man skall dock vara nagot
forsiktig nér dessa observationer tolkas. Larosdten
fungerar rimligen inte som generella mirakelkurer
for regionala ekonomier. Det finns studier som pekar
mot att ndrvaron av laroséten inte formar lyfta en ge-
nomsnittlig region till snabbare tillvéxt &n den hos en
’liknande” region utan ldroséten.? Detta skulle kunna
tolkas som att universitetens langsiktiga dynamiska
effekter 4r marginella eller att de data som anvinds
miéter ~fel” utfall. Man kan ocksa invinda att uppgif-
ten att bedoma den kontrafaktiska situationen — hur
stark en viss region hade varit utan nirvaro av laro-
sdten — dr praktiskt taget omojlig. Dels finns den rent
konceptuella utmaningen att finga den kontrafak-
tiska situationen i ett mycket komplext sammanhang,
dels stéller kontrafaktisk analys mycket hoga krav
pa data av god kvalitet, dvs data med stor spridning
mellan observationerna som dr insamlad pa ett kor-

rekt och dver tiden jamforbart sétt.

Ett allvarligt problem for vér forstaelse for
hogskolans regionalekonomiska roll &r att de flesta
studier pa omradet anvént sig av alltfor aggregerade
data och analysmetoder for att finga upp lérosétenas
inflytande pé sin region. Befintliga analyser i regel
skiljer i regel inte mellan olika branscher, foretags-
storlekar eller vetenskapsomraden, och ddrmed
undersoker orsakssamband som inte har stod av
vare sig teoretiska ramverk eller praktisk erfarenhet.
For att béttre forsta i vilka regioner laroséiten driver
regionalekonomisk utveckling méste man forst forsta
hur detta kan ga till. En diskussion om lérosétenas
regionalekonomiska betydelse maste forflyttas till en
konkret nivé, dér olika slags effekter analyseras och
diskuteras var och en for sig med hjélp av disaggre-
gerade data. Denna rapport forsoka fanga hogskolans
regionala avtryck genom att kartldgga vilka roller
hogskolan kan tdnkas spela i en regional ekonomi,

och beskriva de drivande mekanismerna.

! Andersson, A.E., C. Anderstig, B. Harsman, 1990, “Know-
ledge and Communications Infrastructure,” Regional Science
and Urban Economics 20, s. 359-376. Chesire, P, E. Malecki,
2004, “Growth, development, and innovation: A look backward
and forward,” Regional Science 83, s. 249-267. Felsenstein, D.,
1996, “The university in the Metropolitan arena: Impacts and
public policy implications,” Urban Studies 33, s. 1565-1581.
Phelps, R., 1998, “The effect of university host community size
on state growth,” Economics of Education Review 17, s. 149-58.

2 Tornatzky, L., Waugaman, P, Gray, D., 2002. Innovation U:
New University Roles in a Knowledge Economy. Raleigh: South-
ern Growth Policies Board.

3 Florax, R., 1992, The University: A Regional Booster?. Av-
ebury: Aldershot.

Varga, A., 1998, University research and regional innovation. A
spatial econometric analysis of academic technology transfers.
Kluwer academic publishers, Norwell, Massachusetts, USA.



2. Fyra roller for hogskolan
1 den regionala ekonomin

I detta avsnitt presenteras fyra svar pa fragan vilka
roller universiteten och hdgskolorna spelar i den
regionala ekonomin. Dessa svar utgor ett ramverk
inom vilket vi kan diskutera hogskolans betydelse
och strukturera var kunskap om hur dessa samband
fungerar i en specifik region. For d&ven om de fyra
teser som presenteras nedan dr av generell natur
kommer de att ha skiftande betydelse i olika regio-
ner. Saval regionens néringslivsstruktur som hdgsko-
lans inriktning och utbildningsutbud har avgérande
betydelse. Dessutom spelar en rad andra regionala
egenskaper som direkt eller indirekt hinger samman
med den ekonomiska dynamiken en roll i samman-
hanget. I viss mén kan ocksé sdrskilda anstrang-
ningar fran hogskolor, myndigheter och regionala
foretriddare ha betydelse for i vilken grad var och en
av de fyra roller som hogskolan spelar utvecklas i sin
fulla potential i en sérskild region.

2.1 Larosaten skapar arbetstillfallen
och attraherar medel till en region
I likhet med vilken verksamhet som helst genererar
larositen intdkter och jobb i den region dér de ar
beldgna i kraft av sina utgifter och genom att anstélla
méinniskor som i stor utstrackning bor och verkar i
regionen och dérigenom ger upphov till lokal kon-
sumtion. Specifikt for ldroséten dr att de inte bara
drar till sig anstéllda, de ser ocksa till att studerande
bor kvar i eller flyttar till regionen under sin studie-
tid, vilket genererar ytterligare intékter i regionen.
Dérutover genereras regionala intdkter fran tillfal-
liga besokare av konferenser, gistforskare och andra
géster. En andra sérskild omstédndighet som géller
larosidten ar att de medel som pa detta sétt kanalise-
ras till regionen i 6verhdngande grad har nationella
(framst statliga) och internationella avséndare. La-
rositena fungerar i regionalekonomisk mening som

attraktionspunkter pa dessa pengastrommar, som tar



form av anslag och i konkurrens vunna medel for
forskning och utbildning.

Storleken av de effekter pa bruttoregionalpro-
dukt och pé arbetstillféllen i en region som uppstar
pa detta sitt kan berdknas via nationalekonomisk
input-output analys. Pa grund av de osékerheter som
ar inblandade béde i att berdkna vilka summor som
studenter och anstéllda spenderar inom regionen och
i att berdkna utbytet mellan olika sektorer i den re-
gionala ekonomin &r det svart att precisera exakt hur
stor denna effekt dr. En genomgéng av internationel-
la studier finner dock att larosdtenas regionala fotav-
tryck i termer av intékter ror sig omkring 60-90 % av
larosétets egen omsdttning, &ven om berdkningar om
effekter om flera hundra procent ocksa rapporterats.
Motsvarande uppskattningar av antalet regionala
arbetstillfillen som genereras av ett lrosétes narvaro

i regionen ligger pd samma niva.*

2.2 Larosaten utbildar manniskor

som gors tillgangliga for foretag

pa den lokala arbetsmarknaden
Ett dynamiskt nédringsliv krdver en vilfungerande ar-
betsmarknad, och detta kraver i sin tur att arbetskraf-
ten standigt fornyas genom ett inflode av kompetent
arbetskraft. Hir spelar den hdgre utbildningen en
viktig roll. For foretag i den region dir studenterna
examineras — givet att undervisningen inte sker over
stora avstand i s.k. distansutbildning — géller den
sarskilda forménen att den nyutbildade arbetskraften
har lokalkdnnedom och tinkbara band till regionen.
Daérigenom skapar laroséten forutsittningar for de
lokala foretagens nyrekryteringar.

Medarbetarnas kompetens och férméga till konti-
nuerligt larande pa arbetet dr centrala for ekonomisk
fornyelseformaga i det enskilda foretaget savél som
i moderna ekonomier. Aven om hogskoleutbild-
ning knappast dr det enda sittet att bygga upp denna
kompetens tillméts den dnda en nyckelbetydelse.
Nyutexaminerade kan ségas ta med sig inldrda atti-
tyder till problemldsning och forméga att inforskaffa
och tillimpa ny kunskap till de arbetsplatser dir de
anstills.’ Dessa hogskoletridnade fardigheter har ett
stort virde i dagens arbetsliv. Dessutom fungerar en
avklarad examen som en viktig kvalitetsinforma-
tion for arbetsgivare. En omfattande forskning har
visat att utbildning har en positiv avkastning for den
enskilda arbetstagaren, och att denna avkastning i
ménga ldnder har okat sedan 1970-talet.° Den hogre
utbildningens kompetens- och kapacitetshjande
egenskaper kan betraktas som en nyttighet i langt
vidare sammanhang &n det snévt regionalekono-
miska. Den specifikt regionala komponenten av ett
larosétes viardeskapande uppstar dels genom att lokal
tillgénglighet till hogre utbildning 6kar mdjlighe-

4 Siegfried J., Sandersen A. & McHenry P. (2006), “The
Economic Impact of Colleges and Universities ”, Department of
Economics, Vanderbilt University, Nashville, Working paper No.
06-w1i2

3 Senker, J., 1995, “Tacit knowledge and models of innovation”,
Industrial and Corporate Change 4, s. 425-447.

¢ Ashenfelter, O., Harmon, C., Oosterbeek, C., 1999, “A review
of estimates of the schooling/earnings relationship, with tests for
publication bias,” Labour Economics 6, s. 453-470.



terna for unga ménniskor i en viss region att ta del
av hogre utbildning. Darigenom okar dvergangen till
hogre utbildning bland de potentiella studenter som
ar tveksamma till att soka sig till hogskolan. Men

ett larosdte fungerar ocksa som ett regionalt attrak-
tionsfalt for de mest motiverade till hdgre utbildning,
bade for de som redan bor i den egna regionen och
kan tdnka sig att limna den och den grupp som soker
nationellt eller internationellt efter det mest lampliga
utbildningsalternativet.

En stromning i forskning om arbetskraftens
rorlighet har kommit att sérskilt betona att ett stort
inflode av studenter fran andra lédnder stirker en
regions internationella affarsmojligheter. Antingen
de efter sin examen stannar i Sverige eller reser hem
utgor utexaminerade studenter en potential for nya
internationella affarskontakter. Fenomenet exem-
plifieras av den dynamiska utvecklingen ldngs den
nordamerikanska véstkusten som enligt manga bedo-
mare himtat delar av sin kraft fran tidigare infloden
av studenter fran Asien.” Intresset for att skapa ett
inflode av hogkvalificerad arbetskraft har bland annat
lett till att vissa OECD-lander skapat sirskilda regler
for uppehéllstillstand for inresande studenter.®

I vilken mén hogskolan som regionalt attrak-
tionsfalt faktiskt far stor betydelse for en regions
ekonomiska utveckling beror forstas pa i vilken
grad det lokala néringslivet och regionen som helhet
utovar tillracklig dragningskraft pa de utexaminerade
studenterna. Men genom att erbjuda det regionala
néringslivet lokalt tillgénglig nyutexaminerad arbets-
kraft skapar ett laroséte forutsdttningar for regional

tillvéxt. Foretag i regionen fr mojlighet att expande-
ra. Foretag som tar beslut om var i landet — eller var
i varlden — som en viss verksamhet skall forldggas,
eller vilka verksamheter som skall prioriteras, far

en anledning att investera i just hogskolans region.

I sddana beslut — framfor allt i olika slags kunskaps-
intensiv verksamhet — utvirderas ofta bland andra
faktorer mojligheterna att rekrytera fran kvalificerade
larosdten.’ Ett sérskilt tydligt exempel géiller multi-
nationella foretags beslut om lokalisering av forsk-
nings- och utvecklingscenter. I regel bygger dessa pa
en grundlaggande analys av olika lokaliseringsval,
dér olika faktorer bedoms. Sérskilt tydligt dr detta
beteende vid nyetablering, men dven vid beslut om
fordndringar 1 befintliga FoU-strukturer eller vid
uppkdp av mindre FoU-intensiva foretag végs olika
platsers egenskaper mot varandra. Tidigare forskning
har indikerat att globalt rorlig FoU kommit att kon-
centreras mot vissa "hotspots”.'® Médnga regioner har
inspirerats att marknadsfora sig som kunskapscentra,
i ett forsok att utnyttja trenden mot global koncen-
tration av resurser. Universitetsforskning har hér
kommit att betraktas som en viktig regional resurs.
Nygjorda undersékningar om huruvida larositenas
forskningsresurser verkligen attraherar néringslivets
forsknings- och utvecklingsinvesteringar pekar dock
mot negativa resultat.! Daremot tycks det dven for
en genomsnittlig region finnas ett samband mel-

lan nédrvaron av hogskoleutbildning och foretagens

investeringsvilja i forskning och utveckling.!> 3

7 Saxenian, A., Hsu, Y.U., 2001, “The Silicon Valley—Hsinchu
Connection: Technical Communities and Industrial Upgrading,”
Industrial and Corporate Change 10, s. 8§93-920.

8 Tremblay, K., 2005, “Academic mobility and immigration,”’
Journal of Studies in International Education 9, s, 196-228.

Y Malecki, E. 1985, “Industrial location and corporate organi-
zation in high-technology industries,” Economic Geography 61,
s. 345-367.

10 Meyer-Krahmer, F., Reger, G., 1999, “New perspectives on
the innovation strategies of multinational enterprises: lessons for
technology policy in Europe, “ Research Policy 28, s. 751-776.

10

" Abramovsky, L., Harrison, R., Simpson, H., 2007, “University
research and the location of business R&D,” The Economic
Journal 117, s. C114-C141.

2 Faggian, A., McCann P, 2006, “Human capital and regional
knowledge assets: a simultaneous equation model,” Oxford
Economic Papers 58, s. 475-500.

3 Andersson, M., Grdsjo U., Karlsson, C., 2006, Industry R&D
Location — the role of accessibility to university R&D and insti-
tutions of higher education, CESIS Working Paper 68.



2.3 Larosaten ger upphov till
nyforetagande i regionen
Entreprendrskap har ldnge betraktats som en av de
viktigaste linkarna mellan investeringar i kunskap
och ekonomisk tillvéaxt. I linje med dessa forvént-
ningar har dven regionala beslutsfattare varlden over
kommit att fokusera sitt intresse for hogskolendra
regionalpolitik pa foretagsbildning.'* Detta intresse,
som har véxt fram parallellt med akademisk forsk-
ning, har i frimsta rummet fokuserat pé entrepre-
norskap i form av s.k. avknoppningsverksamhet,
dér forskningsresultat frén universitet och hogskolor
kommersialiseras i form av bolagsbildningar dér de
inblandade forskarna sjilva spelar en aktiv roll.!> ¢
Aven om det ir uppenbart att entreprendrskap
med bas i akademisk forskning har spelat en viktig
roll for framvéxten av vissa berdmda s.k. klusterbild-
ningar i Bostonomradet, Kalifornien och kring det
engelska Cambridge-universitetet dr det dock om-
tvistat i vilken man receptet later sig dverséttas till en
vég for regionalekonomisk tillvéxt i en mer genom-
snittlig region. Mer sdkert — om dn betydligt mindre
vélutforskat — forefaller det vara att entreprendrskap
bland studenter, alumner och forskare sammantaget
utgdr en kraft for regional utveckling.!” Ur den en-
skilda regionens perspektiv kan de regionala larosé-
tenas betydelse for nyforetagandet analyseras i tva
steg. For det forsta formedlar den hogre utbildningen
kunskap, skapar erfarenheter och bygger nétverk for
den enskilde studenten, som kan forstarka chansen

for entreprendriella framgangar under karridren. For

att forstdrka denna koppling mellan hogre utbildning
och entreprenodrskap har hdgskolor pd ménga hall i
varlden uppmuntrats att aktivt ta sig an uppgiften att
framja entreprendrskap genom att skapa stodstruktu-
rer.'”® Det tydligaste exemplen pé hur sddana ambitio-
ner kommer till uttryck &r nér sirskilda organisatio-
ner skapas i anslutning till ldroséten for att erbjuda
stod for nyforetagare. For de allra tidigaste formerna
av foretagande brukar sddana organisationer be-
nédmnas inkubatorer, for foretag som kommit langre
handlar stodet ofta om ett erbjudande att verka i s.k.
teknikparker."

For det andra bidrar larositena till att attrahera
potentiella entreprendrer fran andra regioner till att
flytta in och till att forma potentiella entreprenorer
som redan bor i regionen att stanna kvar. Framfor
allt bestar forstds denna attraktionskraft av arbets-
tillfallen och utbildningsplatser, men det har ocksé
framhallits att ldroséten bidrar till att skapa ett kul-
turellt klimat som ér attraktivt for personer inom s.k.
kreativa niringar.?” 2! Och den region som attraherar
entreprendriellt lagda individer kan ocksé rikna med
att i hog grad njuta frukterna av deras anstrangning-
ar. Okad rorlighet och harmonisering av regelverk
till trots ar entreprendrskapet fortfarande i stor ut-
strackning en regional foreteelse i den meningen att
det i hog utstrackning finns direkta band mellan den
eller de individer som dr drivande i foretagsstarter
och den region dit det nya foretaget forlaggs.* Bland
de underliggande forklaringarna finns att kinnedom

om den lokala marknaden i ménga fall &r centralt

4 Feldman, M., 2001, “The entrepreneurial event revisited:
Firm formation in a regional context,” Industrial and Corporate
Change 10, s. 861-891.

5 Lindholm-Dahlstrand, A., 1997, “Growth and inventiveness
in technology-based spinoff firms,” Industrial Management and
Economics 26, s. 331-344.

16 Rothermael, F.T, Agung, S.D., Jian, L., 2007, “University
entrepreneurship: a taxonomy of the literature,” Industrial and

Corporate Change 16, s. 691-792.
7 Varga, A., 2000, “Local academic knowledge transfers and

the concentration of economic activity,” Journal of Regional
Science 40, s. 289-309.

8 Etzkowitz, H., Klofsten, M., 2005, “The innovating region:
toward a theory of knowledge-based regional development,”
R&D Management 35, s. 243-255.

19 Link, A.N., Scott, J.T., 2007, “The economics of university
research parks,” Oxford Review of Economic Policy 23, s. 661-
674.

20 Florida, R., Gates, G., Knudsen, B., Stolarick, K., 2006, "The
University and the Creative Economy,” http://creativeclass.com
2 Sérlin, S., 2002, “Cultivating the places of knowledge,” Stu-
dies in philosophy and education 21, s. 377-388.

22 Sternberg, R., Wennekers, S., 2007, “Determinants and Ef-
fects of New Business Creation Using Global Entrepreneurship
Monitor Data,” Small Business Economics 24, s. 193-203.
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for att identifiera entreprendriella mojligheter och
hitta foretagets forsta kunder. Aven rekrytering och
samspel med andra foretag, vilka kan vara av central
betydelse for framgangsrikt foretagande, underléttas
av lokalkdnnedom.? En kompletterande forklaring

ar att entreprendrskap i vissa fall kan vara en 16sning
for den individ som vill bo kvar i en sérskild region
men inte hittar ett passande arbete pa bland befintliga
arbetsgivare.

I ett antal “nya” branscher har ytterligare en slags
attraktionskraft dokumenterats: foretagsbildningar
koncentreras runt ledande forskningsmiljder i de fall
lankar mellan dessa miljoer och det nya foretaget
ar en central framgéngsfaktor.* Allra tydligast har
detta samband dokumenterats for bioteknikforetag >,
men det torde dven gélla for t.ex. viss avancerad
konsultverksamhet, foretag som utfor kliniska prov-
ningar och foretag som byggs kring hogteknologiskt
innovationsarbete.? Lankarna mellan hogskolan och
foretaget kan i dessa fall ta form av formella samar-
beten dér forskare spelar en roll som radgivare och
styrelseledamoter, dér personal delar sin arbetstid
mellan hogskola och foretag eller dir gemensamma
projekt initieras. I regel utgdrs bandet mellan det
nystartade foretaget och hogskolan dock ocksa av
informella kontakter.

2.4 Larosaten samspelar med foretag i
regionalt orienterade natverk

Ur ett regionalekonomiskt tillvéxtperspektiv handlar
samspelet mellan universitet och hogskolor och né-
ringslivet om att sprida och skapa kunskap. Modern
forskning betonar att detta i stor utstrickning sker
genom den hogre utbildningen, och de tva slags
effekter pa néringslivsdynamiken som skisserats
ovan.”” Men en mer direkt form av kunskapssprid-
ning i form av informella kontaktytor och konkreta
samarbeten mellan universitetsforskare och foretag
har ocksa tillerkénts stor vikt.?® Samarbete och part-
nerskap mellan universitet och industri har okat pa
senare tid bade i USA och i Europa.”

De geografiska begransningarna for kunskaps-
relaterade ekonomiska effekter frn universitet har
studerats i ett antal studier, med huvudresultatet att
geografisk nédrhet underlattar kunskapsspridning i
sévil formella som informella nétverk.*® Den sjilv-
klara forklaringen é&r att geografisk narhet underlattar
for direkta moten och samarbeten mellan personer
frén foretag respektive hogskola under en langre tid.
Det dr intressant att notera att geografisk niarhet dock
inte dr lika viktig for alla typer av direkta samarbeten
mellan universitetsforskare och foretag. For det for-
sta har foretag med egen avancerad forsknings- och
utvecklingsverksambhet léttare att dra nytta av och

23 Stam, E., 2007, “Why butterflies don t leave. Locational
behavior of entrepreneurial firms,” Economic Geography 83, s.
27-50.

** Bania, N., Eberts, R., Fogarty, M., 1993, “Universities and
the start-up of new companies: can we generalize from Route
128 and Silicon Valley?” The Review of Economics and Statis-
tics 75, s. 761-766.

25 Zucker, L., Darby, M., Brewer, M., 1998, “Intellectual human
capital and the birth of US biotechnology enterprises.” Ameri-
can Economic Review 88, s. 290-306.

26 Audretsch, D., Lehmann, E., Warning, S., 2005, “University
spillovers and new firm location,” Research Policy 34, s. 1113-
1122.

27 Eliasson, G., 2000, “Industrial policy, competence blocs and
the role of science in economic development”, Journal of Evolu-
tionary Economics 10, s. 217-241.

28 Castells, M., 1989, The informational city, Blackwell: Wil-
liston.

Mansfield, E., 1995, "Academic research underlying industrial
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29 Caloghirou, Y., Tsakanikas, A., Vonortas, N.S., 2001,
“University-Industry Cooperation in the Context of the Euro-
pean Framework Programmes,” Journal of Technology Transfer
26, 5.153-161.

Mowery, D., 1998, “The changing structure of the US national
innovation system: implications for international conflict and
cooperation in R&D policy,” Research Policy 27, s. 639-654.
Tijssen, R.J.W., 2001, “Global and domestic utilization of
industrial relevant science: patent citation analysis of science—
technology interactions and knowledge flows,” Research Policy
30, 5. 35-54.

30 Anselin, L., Varga, A., Acs, Z., 1997, “Local Geographic
Spillovers between University Research and High Technology
Innovations,” Journal of Urban Economics 42, 5. 422-448.
Karlsson, C., Grdsjo, U., Andersson, M., 2006, “Regional
Knowledge Accessibility and Regional Economic Growth,”
CESIS Working paper series, No 66.



samarbeta med forskare dver langre avstand 4n fore-
tag med mer tillimpningsorienterad eller mindre ut-
vecklad utvecklingskompetens. Den skillnaden beror
pa att de avancerade foretagen i hogre utstrickning
anstiller personal som har formaga att koppla upp
sig mot de slags internationella ndtverk som &r regel
i akademisk forskning, och pa att de ofta har resurser
att overbrygga geografiska avstand genom frekvent
resande, tillfdlliga omplaceringar eller genom att
upprétta nya filialer i anslutning till en sérskilt viktig
partner.’! Den andra typen av faktor som avgor i
vilken grad geografisk nirhet spelar en viktig roll
for att upprétta fruktbara samarbeten mellan fors-
kare och foretag ar karaktiren pa samarbetet. Enkelt
uttryckt dr det tva typer av nytta fran samarbete som
lattast uppstar i ndra interaktion mellan tva parter
som har god tillit och forstaelse for varandras behov,
och dérmed ofta i relationer 6ver kortare geografiska
avstand.* Det géller for dels de mest langsiktiga vin-
sterna av samarbete, som bestar i att foretaget genom
larande samarbete far nya perspektiv och impulser
till nya innovationsprojekt, dels det mest kortsiktiga
slaget av utbyte, dir foretaget far hjilp att utveckla
en produkt eller process i relativt mogen (néra att tas
i praktiskt bruk / nd marknaden) utvecklingsfas. Nér
det kommer till det kanske mest “’typiska” motivet
till att soka samarbete med universitet och hogsko-
lor, ndmligen att bedriva langsiktig utveckling i linje
med en av foretaget definierad uppgift, ar det ofta
lattare att Overbrygga avstand genom att arbetet kan
brytas ned i relativt valdefinierade uppgifter och en
tydlig form av kunskapsoverforing. Sammantaget
kan man sdga att for en stor del av néringslivet och
for en betydande del av den potential som utbyte
mellan foretag och universitetsforskare har finns det

reella fordelar med nationella — i flera fall till och

med regionala — samarbetslédnkar. Ddrmed finns det
ocksa anledning att tala om regionalt orienterade
direktldnkar mellan hogskola och foretag som en av
hogskolans roller i den regionala ekonomin.

En diskussion om hogskolans roll i regionalt
orienterade nitverk stannar létt vid hdgskolefors-
kares insatser med direkt koppling till ett eller flera
foretags innovationsarbete. Relationer mellan foretag
och regionalt aktiva forskare kan dock ha vidare
betydelse, till exempel genom att erbjuda foretag ett
lokalt ”ankare” for vidare kontakter. I vissa fall hittar
foretag ocksa sitt att viva affairsmodeller runt sina
kontakter med universitetsforskare — dven detta sker
typiskt i samarbeten pa regional nivd. Man bor ocksa
i detta sammanhang ndmna hogskolornas uppdrags-
utbildning som en form av (temporira) nitverk och
en del av hogskolans kunskapsspridande forméga —
dven detta med starkt regional prégel.

Hur leder d& hogskolans deltagande i lokala nit-
verk till regionalekonomisk tillvéxt? I vid mening le-
der sddana samarbeten till 6kad innovationsbenigen-
het bland foretag.’’ Innovationsférméga gynnar i vid
mening — om &n inte pa ndgot automatiskt satt — det
enskilda foretagets utveckling och har en tendens att
fé positiva effekter pa andra foretag i regionen. Me-
kanismerna bakom detta dr dock sévil teoretiskt som
empiriskt timligen oklara.’* Som en konsekvens &r
den ekonomiska effekten av larosétenas olika roller
1 olika slags kunskapsintensiva néatverk formodligen
den allra svaraste att uppskatta i termer av regional-
ekonomisk tillvéixt av de fyra effekter vi diskuterat.
En sérskilt komplikation &r att det finns en risk for
s.k. undantrangningseffekter, d.v.s. att hogskolan
genom att inte prissitta sina tjanster tillrackligt hogt
rycker undan f6tterna for privata aktorer inom den
kunskapsintensiva tjanstesektorn.

31 Brostrém, A., Deiaco, E., 2007, Récker det med forskning i
vdrldsklass? Nya perspektiv pa teknikforetagens samarbete med
offentligt finansierade forskningsmiljoer, SISTER Arbetsrapport
2007:73.

32 Brostrom, A., 2009, Working with distant researchers —
distant and content in university-industry interaction, CESIS
Working paper 173.

33 Lodf, H., Brostrom, A., 2008, “Does knowledge diffusion bet-
ween university and industry increase innovativeness?,” Journal
of Technology Transfer 33, s. 73-90.

3 Breschi, S., Lissoni, F, 2001, “Knowledge Spillovers and
Local Innovation Systems: A Critical Survey,” Industrial and
Corporate Change 10, 5. 975-1005.
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3. Larosatena 1

Stockholm-Malarregionen...

Hogskolorna i Stockholm-Mélarregionen star for en
tredjedel av den akademiska utbildningen i Sverige.
Bland regionens ldroséten finns bland annat landets
aldsta och nést storsta universitet med verksamhet
over i stort sett hela det akademiska spektret (Upp-
sala universitet), ett antal mindre larositen med
fackutbildning (Gymnastik- och idrottshogskolan,
Konstfack m.fl.) och en av landets yngsta hdgskolor
med lokalregional profil pd utbildningen (S6dertorns
hogskola). I vilken mén &r dessa hogskolor regionala
aktorer? Det ramverk som presenterades i forega-
ende avsnitt kan anvéndas for att ge en 6verblick
over hogskolornas betydelse for dagens Stockholm-
Malarregion.

3.1 ... skapar arbetstillfallen och
attraherar medel till regionen
Hogskolesektorn dr som verksamhet och arbets-
givare betraktat en inte obetydlig del av regionens
arbetsmarknad. I Stockholm-Malarregionen omsitter
hogskolor och universitet strax under 22 miljarder
kronor och generar omkring 17 000 heltidsarbetstill-
fallen.*® Hogskolesektorn star dirmed for omkring en
procent av sysselsittningen i regionen. For att sétta
detta i perspektiv arbetar ungefar hélften sa manga
anstillda inom hogskolesektorn som inom den i
regionen profilerade finanssektorn.** Dessutom ar
110 000 studenter knutna till hgskolorna i Stock-

holm-Milarregionen.

3 Samtliga data dr egna sammanstdillningar for 2008 gjorda
fran Hogskoleverkets statistikdatabas.
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For att fanga det totala “’fotavtrycket” som
hogskolesektorn gor i regionen enbart i kraft av sin
nidrvaro krivs en analys av larositenas, de anstélldas
och studenternas inkdpsmonster. I en nygjord studie
har metodiken kring en hogskolas regionala fotav-
tryck tillimpats pa KTH.?” Denna studie anvénder
det regionalekonomiska analys- och prognosverky-
get rAps. Slutsatserna om KTH:s avtryck ligger vél i
linje med den tdmligen rika floran av internationella
studier pd omradet. Genomgangar av larosétets eko-
nomisystem visar att 70% av sjélva larositets utgifter
spenderas lokalt. Den totala effekten av larositets
verksamhet beror pé vilka antaganden som sedan
gdrs om var studenter och anstéllda spenderar sina
pengar, men en relativt forsiktig berdkning ger f6l-
jande resultat: varje spenderad KTH-krona genererar
c:a 80 ore i regionala extrainkomster. Varje arbetstill-
falle pa KTH genererar 0,4 extra arbetstillféllen i re-
gionen. Det betyder en sammanlagd regionalinkomst
om tre miljarder kronor och 4 200 arbetstillfdllen
bara fran KTH, varav 1,3 miljarder kronor i brut-
toregionalprodukt och 1 200 arbetstillfdllen genom
kedjeeffekter.

Aven om specifika undersokningar inte genom-
forts for andra ldroséten i regionen kan man utgé fran
att KTH é&r tdmligen representativt i detta avseende.
Om man utgar fran de berdknade multiplikatorerna
skulle detta innebéra att hogskolesektorn totalt sett
genererar 17 miljarder kronor i kedjeeffekter inom
den regionala ekonomin och ger upphov till uppe-
mot 7 000 regionala arbetstillfallen utanfor den egna
sektorn.

3.2 ... utbildar manniskor som gors
tillgangliga for regionens foretag
Hogskolans mest patagliga bidrag till Stockholm-Ma-
larregionens ekonomiska utveckling sker utan tvekan

genom de omkring 100 000 studenter som lédser vid
regionens hdgskolor. Vad géller matchningen mellan
foretag och nyutexaminerade pekar de undersokning-
ar som gors mot att regionen ligger forhallandevis bra
till, &tminstone i ett nationellt perspektiv. Hogskole-
verket rapporterar att for flera av Stockholm-Maélarre-
gionens liroséten aterfinns mellan 70 och 80 procent
av alumnerna som aktiva pa den svenska arbets-
marknaden fyra ar efter examen.*® Den sammanlagda
bilden frén denna typ av studier tyder ocksa pa att det
ar just regionens specifika egenskaper som storstads-
region som forklarar framgangen for dess studenter —
det tycks inte finnas nagon storre anledning att tro att
etableringsgraden paverkas av universitetsspecifika
egenskaper.*® Vad géller den andra sidan av match-
ningen — regionens foretag — finns sémre underlag att
utgd ifran. De resultat som rapporterats fran Till-
vaxtverkets undersokning av sméforetagens villkor
ger atminstone ingen anledning att peka pa sérskilda
problem i termer av kompetensbrist for Stockholm-
Milarregionen i dagsliaget.* I sammanhanget bor man
dock ndmna att man i Stockholmsregionens utveck-
lingsplan RUFS prognostiserar ett kraftigt okat behov
av hogutbildad arbetskraft i regionen.*!

Den som studerar matchningen mellan utbil-
dade arbetstagare och arbetsgivare i Stockholm-
Milarregionen maste hélla i minnet att regionen ar
heterogen 1 den meningen att olika arbetsmarknader
inom regionen har olika hog formaga att ta tillvara
den resurs som de utexaminerade utgor, och att olika
delar av regionen har olika hog dragningskraft som
bostadsort. En studie fran Stockholms universitet och
SACO som studerade utvecklingen mellan 1987 och
1995 fann inte att vare sig Vésteras/Eskilstuna och

37 Dagbashyan, Z., 2008 The Impact of the Royal Institute of
Technology on the Stockholm Region
Economy, mimeo, KTH.

3 www.hsv.se

39 Nutek, 2009, Arsbok 2009, Verket for Ndaringslivsutveckling.
10 Nutek, 2008, Foretagens villkor och verklighet.
#I' Regionplane- och trafikkontoret, 2009, Utstdillningsforslag

15



Orebro, som sedan 1977 haft hogskolor pa orten, eller
universitetsstaden Uppsala hade en starkare tillvaxt
av jobbtillfdllen an orter som saknade hogskolor.”
Studien fann inte heller ndgon sikerstélld tendens

till att hogskoleutbildade anstdlldes i foretag pa
hogskoleorterna i snabbare takt dn bland foretag pa
andra orter. Det finns dock indikationer pa att dessa
negativa resultat ar en produkt av den relativt sniva
avgransningen av vad som ar hogskolans nirregion.
Vad giller till exempel Mélardalens hogskola i Vés-
teras och Eskilstuna har tidigare undersokningar fun-
nit tecken pa att hogskolans studenter efter examen
arbetar i den vidare Stockholm-Milarregionen i hdgre
utstrackning dn de rekryteras fran regionen, &ven om
dessa arbetstillféllen inte i forsta hand finns i vare

sig Visteras eller Eskilstuna.* Det &r alltsa troligt att
hogskolan redan i dagsldget bidrar till arbetskraftim-
port till Stockholm-Milarregionen.

En férsk undersokning belyser hur regionens hog-
skolor i stor utstrackning fungerar som leverantdr av
arbetskraft till féretag inom storregionen Stockholm-
Mailardalen.* Av de studenter som examinerades
2003 fran regionens ldrosdten dterfanns 13 620 pa
den svenska arbetsmarknaden ar 2005. Av dessa arbe-
tade hela 82 % inom Stockholm-Mailarregionen. Ge-
nomsnittet dras ned av att de stora ldrosdtena Uppsala
och Orebro universitet har ett bredare avnimaromra-
de, men édven hér aterfinns 6ver 70 % av de 1 Sverige
aktiva alumnerna inom Stockolm-Malarregionen.

Pé senare ar har dven den internationella rekryte-
ringen Okat kraftigt; idag léser over 8 000 studenter
med utldndsk bakgrund vid regionens larositen.
Hogskolorna fungerar i denna mening som katalysa-
torer for import av kompetent arbetskraft, inte minst

inom omraden som teknik och informationsteknolo-

gi. Det dr dock hogst tveksamt om de hoga nivaerna
kommer att bestd nér de annonserade avgifterna for
utomeuropeiska studenter infors.

Aven om den nettoimport av arbetskraft som
hogskolan genererar &r positiv for regionen ligger
hogskolans framsta bidrag idag i att géra hogre ut-
bildning tillgénglig for regionens “egen” befolkning.
Lérosétenas rekrytering av studenter har nimligen
blivit allt mindre nationell, och allt mer regional.
Givetvis forekommer stora skillnader mellan olika
larosdten och olika utbildningar. Uppsala univer-
sitet rekryterar till exempel en tredjedel av sina
studenter utanfor Stockholm-Malarregionen, medan
endast en av tio studenter vid Sodertérns hogskola
rekryteras utanfor regionen. Men éven for regionens
dldsta universitet och hdgskolor har rekryteringen
tydligt “regionaliserats” over tid. Denna utveckling
forklaras i huvudsak av den kraftiga expansionen
av det svenska hogskolesystemet under framfor allt
70- och 90-talen. Flera av de politiska malséttning-
arna med expansionen var kopplade till ambitioner
om en balanserad regional utveckling, som i vissa
delar ddrmed tycks ha forverkligats. Framfor allt
har okad tillgénglighet till utbildning minskat den
geografiska snedrekryteringen i landet och hojt den
allménna utbildningsnivén.* Expansionen har ocksé
tvingat fram ett nytdnkande och en nyorientering i
det svenska hogskolesystemet genom 6kad konkur-
rens om studenter, ldrare/forskare och forsknings-
medel, vilket skulle kunna tdnkas skapa incitament
att motverka regionaliseringen av studentupptagning
genom att skapa kraftigt nischade utbildningar med
nationell attraktionskraft. An si linge kan man dock
knappast tala om att ett sddant utvecklingsmonster
forverkligats.

%2 Persson, H., Regnér, H., 2004, Universities in the regional
economy — evidence from Swedish employer-employee linked
data, SOFI Working Paper 7/2004.

“ Wictorin, B., 2003, Rekryteringar och évergdangar vid M-
lardalens hogskola, Arbetsrapport 2003-05-12, Langtidsutred-
ningen Fordel Stockholm-Mdlarregionen.
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3.3 ... ger upphov till kunskapsintensivt
nyforetagande i regionen
Hogskolans avtryck pa Stockholm-Maélarregionen i
form av nyforetagsbildning syns kanske tydligast i
regionens s.k. teknikparker. Teknikbyn i Vésteras,
Karolinska Institutet Science Park i Flemingsberg
(f.d. Novum) och Uppsala Science Park ar exempel
pa fysiska miljoer diar mer eller mindre nystartade
foretag huserar. I flera fall finns dven s.k. inkubato-
rer — stodprogram for de allra tidigaste faserna av
nyforetagande — i anslutning till dessa miljoer. Hog-
skolorna sjdlva och deras holdingbolag spelar i regel
en roll i dessa sammanhang, d&ven om graden av
engagemang och tillgidngliga resurser varierar mellan
larosétena. Karolinska institutet r ett exempel pa ett
larosédte som har utvecklat omfattande stodfunktioner
for forskningskommersialisering inom ramarna for
larosétet sjalvt och dess holdingbolag. De resurser
for forskningsbaserat foretagande som finns pd annat
hall inom regionen (Innovationsbron, Almi, privata
riskkapitalaktorer, STING m.fl.) kompletterar ldrosa-
tenas anstrangningar. KTH, som i hogre utstrackning
an Karolinska institutet valt att bygga ett stodsystem
tillsammans med externa aktorer, fann under 2008
i en genomlysning av sin fakultet att det fanns 30
aktiva forskningsbaserade foretag som startats med
inblandning av minst en KTH-forskare under aren
2002-2007. Larositet pekar pa att detta 4r i niva
med siffror frdn de mer omtalade nordamerikanska
universiteten.* Det finns dock inte ndgra tecken pa
att Stockholm-Malarregionen skulle hora till det fatal
regioner virlden over dar nyforetagande baserat i
universitetsforskning spelar en nyckelroll f6r den
ekonomiska utvecklingen. Aven om totala genom-
gangar for regionen saknas pekar svenska studier

pa att forskardrivna foretag ar ett relativt sillsynt
instrument for kommersialisering och nyttogdrande
av svensk universitetsforskning.*#

Det har lange helt saknats systematiska under-
sokningar av entreprenorskap pa regional niva vad
giller studenters och alumners nyforetagsaktiviteter.
Pagéende studier bekréftar dock att fenomenet ér
tdmligen omfattande. Under perioden 2003-2005
grundades drygt 8 000 foretag av alumner fran
Stockholm-Mélarregionens léroséten, dvs ett av tio
foretag som grundades under perioden.® 82 % av
dessa alumner grundade sitt foretag i regionen.

En vidare undersokning av de alumner som
startade foretag under den hér perioden illustrerar
tydligt hur hdgskolan attraherar entreprendrer till
Stockholm-Mélarregionen i konkurrens med andra
delar av Sverige:

Vi betraktar forst den grupp av alla nyforetagare
under perioden 2003-2005 som ar fodda utanfor
Stockholm-Mailarregionen. Bland de som studerat i
Stockholm-Mailarregionen grundade 68 % sitt fore-
tag i regionen. Som jamforelse kan ndmnas att endast
19 % av de hogskoleutbildade entreprendrer som
vare sig fotts i eller studerat i Stockholm-Mélarregi-
onen kom att grunda sitt foretag i regionen. Man kan
tala om en “import” av entreprendrer genom hogsko-
lans forsorg.

Vi betraktar sedan den grupp av alla nyforetagare
under 2003-2005 som &r fodda i Stockholm-Maélar-
regionen. Bland de som studerat i regionen startade
94 % ocksa sitt foretag i regionen. Bland dem som
studerat utanfor regionen var det endast 58 % som
“aterviande” till regionen for att starta sitt foretag dar.
Man kan ddrmed tala om att hogskolan haller nere

“exporten” av entreprendrer till andra regioner.

% Kungliga tekniska hégskolan, 2008, Focusing on quality —
International research exercise 2008 project report, KTH.

47 Klofsten, M., Jones-Evans, D., 2000, “Comparing academic
entrepreneurship in Europe—the case of Sweden and Ireland,”
Small Business Economics 14, s. 299-309.

S Wahlbin, C., Wigren, C., 2007, Samverkan i det akademiska

vardagslivet: En undersékning av svenska forskare och lirares
deltagande i och instdllning till samverkan med det omgivande
samhdillet. Stockholm: Verket for ndringslivsutveckling (NUTEK)
* Opublicerade uppgifter fran KTH:s pagdende forskningspro-
Jjekt Universitet och hogskolor i regionala innovationssystem.
Berdkningarna dr baserade pa individdata fran Statistiska
centralbyran.
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For att forsta alumn-foretagens roll i den eko-
nomiska dynamiken dr det viktigt att skilja mellan
foretagande som sjalvforsorjning och foretagande
med tillvixtambitioner. En forsta uppfattning om i
vilken man nyforetagande fyller olika funktioner i
olika sammanhang ges i en svensk studie fran 2003.
Studien analyserade hur tendenserna till att livnéra
sig genom egenforetagande bland de hogutbildade
inom naturvetenskap, teknik och medicin utveckla-
des under 1990-talet.”® Resultaten visar att andelen
sjalvforsorjande under perioden sjonk i storstiderna
och andra hogskoleregioner, medan den vixte i de
mest utpriglade glesbygdsregionerna. Rapportforfat-
tarnas tolkning ar att en hog grad av sjalvforsdrjning
kan tyda pa att befolkningen férsdker kompensera
for de urbana regionernas rikare anstéllningsmojlig-
heter. Denna tolkning kan eventuellt forklara delar
av den inom-regionala variationen i sjalv{orsorjning
bland Stockholm-Maélarregionens naturvetare, tekni-
ker och medicinare. Ar 2000 befann sig Stockholm
och Uppsala i detta avseende pé riksgenomsnittet,
medan Vistmanland 1ag under och Orebro och S6-
dermanland &ver riksgenomsnittet. For regionen som
helhet finns det dock skél att anta att de foretag som
grundas i regionen av hogskolornas alumner spelar
en tdmligen viktig roll for naringslivets fornyelse.

Forstéelsen for alumn-foretagen som grupp kan
utvidgas genom att studera branschstrukturen inom
gruppen. En siddan 6versikt forstarker bilden av
alumn-foretagen som en fornyelsekraft. Hela tre av
fyra foretag som grundades 2003-2005 av hogsko-
lealumner sorterar inom den breda branschgruppen
”foretagstjinster”.>! Denna branschgrupp, vilken idag

sysselsétter omkring en tredjedel av regionens arbe-

tande befolkning, ar starkt forknippad med regional-
ekonomisk utveckling och tillvéxt.> Nar alumn-fo-
retagen analyseras pa en mer detaljerad branschniva
framtrader ocksa ett monster av fornyelse: alum-
nerna tenderar att grunda foretag i branscher som
idag ar underrepresenterade i regionen i forhallande
till riket som helhet.>® En tolkning av detta (prelimi-
ndra) resultat dr att de kunskaper och de nitverk som
skapats genom den hogre utbildningen kompletterar
de kunskaper och nétverk som skapas genom arbete
inom regionens befintliga néaringsliv.

30 Delmar, F., Sjoberg, K., Wiklund, J., 2003, Self-employment
among the Swedish science and technology labor force — The
evolution of the firms between 1990 and 2000, ITPS A 2003:017.

31" Egna berdkningar baserade pd individdata frdn Statistiska
centralbyrdn.

32 Miiller, E., Zenker, A., 2001, “Business services as actors
of knowledge transformation: the role of KIBS in regional and
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national innovation systems,” Research Policy 30, s. 1501-1516.
33 Baltzopoulos, A., Brostrom, A., 2009, opublicerat arbetsma-
nuskript, KTH.

3 Eurostat, Community Innovation Survey. http://epp.eurostat.
ec.europa.eu/portal/page/portal/science technology innovation/
data/database.



3.4 ... samspelar med foretag i

regionalt orienterade natverk
Stockholm-Mailarregions foretag och forskare ar i in-
ternationell jamforelse ovanligt aktiva som deltagare
i gemensamma natverk. En serie undersdkningar av
foretags innovationsaktiviteter som genomforts inom
EU har visat att svenska foretag ar aktivt inblan-
dade i innovationssamarbeten av olika slag i hogre
grad dn europeiska foretag i genomsnitt.>* Sarskilt
utmérkande &r att svenska foretag dr ovanligt flitiga
i att samarbeta med universitet och hogskolor. 1
den senaste innovationsundersokningen rapporterar
18 procent sadant samarbete. Olika forskningsmil-
joer inom lénet har hir sinsemellan olika roller att
spela. I en enkdtundersokning som omfattar néstan
10 000 personer verksamma vid svenska universitet
och hdgskolor fann man stora skillnader i attityder
och samverkanserfarenhet mellan olika laroséiten;
fackuniversitet och vissa éldre larosédten har hogst
deltagande i samverkan i forskning och utvecklings-
arbete.® De yngre larositena har genomgéende hogst
deltagande i utatriktad information och i samverkan i
utbildning.

Vi tror oss alltsa veta att det forekommer en rik
flora av kontakter mellan forskare vid Stockholm-
Mailarregionens larosédten och regionens nirings-

liv. Den regionalekonomiska betydelsen av dessa
kontakter dr dock mycket svér att fa grepp om, och
huvuddelen av den uppstar sa att sdga i skymundan.
De synligaste exemplen pé regionala nétverk ir nog
de som har en organiserad och av offentliga medel
stottad struktur. I regionen mirks déribland projekten
”Uppsala BIO” och "Robotdalen”. De forskardrivna

utvédrderingar som gjorts av dessa satsningar illus-

trerar nigra typiska mojligheter och svarigheter i att
organisera och "hantera” hogskolebaserade nétverk
fran en regional horisont. Framfor allt konstateras att
det finns en spanning mellan de globala nétverk och
marknader diar ménga forsknings- och utvecklings-
intensiva foretag dr aktiva och den lokala arenan.> >
En stindig utmaning ligger i att matcha de befintliga
foretagens behov med hogskoleforskarnas intressen
och kompetens. Erfarenheter pekar pa att de regio-
nala nétverken skapat virdefull interaktion i form av
informella kontakter och gemensamma projekt. Det
forekommer dock mer séllan att kunskap fors over”
fran hogskola till foretag genom de organiserade
nitverkens forsorg.

Den regionalekonomiska effekten av Stockholm-
Mailarregionens universitetsbaserade natverk bestar
i den roll dessa nétverk spelar for féretagens inno-
vations- och fornyelsearbete. Darigenom fungerar
denna funktion snarast som en katalysator for att
de tva ovan ndmnda utbildningsrelaterade funktio-
ner som hdgskolorna har i regionen skall f& storre
genomslag. I den man hogskolebaserade nétverk
tanks ge upphov till direkt synliga resultat pa regio-
nens naringslivsdynamik skulle det handla om att
regionen lockat till sig utlaindska investerare i kraft
av sina lokala universitetsbaserade nétverk. Det finns
inga tecken pa att sa sker i nagon storre utstrackning,
dven om enstaka exempel forekommer.* Det dr dock
vart att notera att det finns pagaende anstringningar
at detta héll — kanske tydligast inom ramarna for
planerna pa Norra Stationsomradet i Stockholm.

35 Wahlbin, C., Wigren, C., 2007, Samverkan i det akademiska
vardagslivet: En undersékning av svenska forskare och ldrares
deltagande i och instdllning till samverkan med det omgivande
samhdllet. Verket for néiringslivsutveckling (NUTEK).

% Gustavsson, L., Laestadius, S., 2007, “Innovationssystem som
politisk praktik- en studie av Vinnvixtprojektet Robotdalen,”

i: S. Laestadius, C. Nuur och H. Ylinenpdd (red.), Regional
vixtkraft i en global ekonomi - Det svenska Vinnvéxtprogrammet
(Stockholm: Santérus).

57 Waxell, A., Malmberg, A., 2007, “What is global and what
is local in knowledge-generating interaction? The case of the
biotech cluster in Uppsala, Sweden,” Entrepreneurship and
Regional Development 19, s. 137-159.

3 Brostrom, A. McKelvey, M., Sandstrém, C., 2009, "Invest-
ing in Localized Relationships with Universities: What are the
Benefits for R&D Subsidiaries of Multinational Enterprises?,”
Industry & Innovation 16, s. 59-78.
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4. Hogskola och region 1 samarbete

Den allra enklaste — och kanske ocksé mest centrala
— slutsats man kan dra fran en analys av hogskolans
olika funktioner i en regional ekonomi &r att det
finns stod for tanken att integrera hogskolan som en
komponent i regionalt utvecklingsarbete. Ett sadant
arbete kan till exempel syfta till att marknadsfora re-
gionen utat, som en plats dit ambitiosa studenter och
skickliga ldrare/forskare borde soka sig, och som en
plats dit foretag borde vénda sig for nyinvesteringar i
kunskapsintensiv verksamhet. Det kan ocksé rora sig
om att agera tillsammans med hogskolan i fragor dér
det finns naturliga beréringspunkter mellan regio-
nala verksamheter och hdgskolans intressen. Sddana
fragor kan till exempel berdra

Lokaltrafik: studentrabatter; tillgdnglighet till och
mellan campusomraden

Skolan: initiativ dér skolungdomar kommer 1 kon-
takt med hogskolan; samrad om utbildningsinnehall

Stadsplanering: samrad kring infrastruktur och
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bostidder omkring regionens campusomraden

Sjukvdrd: naturliga granssnitt mellan den regio-
nala sjukvardsorganisationen och de medicinskt
orienterade hdgskolorna

Kontakter inom vart och ett av dessa omrdden
forekommer idag i Stockholm-Mélarregionen. Det
ar dock inte alltid sékert att det regionala utveck-
lingsperspektivet finns integrerat i dessa kontakter.
Insikter 1 hogskolans olika roller i den regionala
ekonomin kan ligga till grund for utveckling av
befintliga kontaktytor. Darutover kan det ramverk
som presenteras 1 denna rapport forhoppningsvis
fungera som utgangspunkt for diskussioner om vilka
nya kontaktytor som skulle kunna utvecklas i syfte
att mer effektivt utnyttja larositenas regionalekono-
miska funktioner.

Med undantag for fragor som berdr landstingens
relationer med de medicinskt orienterade hdgsko-

lorna finns 1 Sverige inga givna arenor for relatio-



ner mellan regionens och hogskolans respektive
beslutsfattare. Den form av styrning som framst ar
aktuell dr vad som med ett engelskt utryck brukar
bendmnas “governance”. Lat oss hir versitta detta
teoretiska begrepp till ”samverkan”, som ett utryck
for att governance-processen ar ett mellanting mellan
ett marknadsorienterat forhéllande mellan tva parter
och en hierarkisk styrning. God samverkan syftar
till konstruktiv dialog som resulterar i en samsyn pa
gemensamma utmaningar.*® For att skapa tillit och
riktning for en samverkansprocess maste en eller
flera stora beréttelser” mejslas fram ur en komplex
verklighet.®

Det finns idag ingen bred konsensus for hur kon-
struktiva samverkansprocesser mellan hogskola och
region bist ska utformas. Lat oss dndé diskutera tva
fradgor som kan krava sirskild uppmairksamhet.

En viktig forutsittning for konstruktiv samverkan
ar god forstéelse for varandras villkor. For samver-
kan mellan hogskola och region giller det alltsa
savil att forsta pa vilket sitt hogskolan paverkar
regionens utveckling som att forsta hur regionen kan
paverka hogskolan. Sarskilt viktigt &r det i vart sam-
manhang att se till att samverkansmal inte hamnar
i konflikt med olika hdgskolors langsiktiga utveck-
lingsmal. Det kan i det korta perspektivet manga
géanger finnas spanningar mellan ett regionalt per-
spektiv och hogskolans funktioner, &ven om vi kan
konstatera att dessa spanningar &r lagre for utbild-
ningsfragor dn for forskningsfragor.

En sérskild forutsittning for samverkan med
hogskolan ér dess siregna styr- och ledningsfunk-

tion. Ett individualistiskt incitamentssystem och en

finansieringsmodell dér traditionella chefer endast
har en del av kontrollen 6ver resurserna béddar for
att hogskolan som partner méste hanteras pa ett an-
nat sétt dn organisationer med hogre grad av intern
hierarkisk styrning. Overrenskommelser och gemen-
samma satsningar med ett larosdte bor darfor se till
att skapa positiva karridrsinriktade incitament for
en bred grupp larare/forskare eller atminstone vara
omsorgsfullt forankrade inom hdgskolan.
Forestéllningen om att hogskolorna per auto-
matik skapar regional tillvaxt har numera fatt en
mer sansad tolkning.®' Det finns starka beldgg for
att utvixlingen pa investeringar i kunskapsintensiv
verksambhet dr storst i tita, ekonomiskt starka regio-
ner.2 Aven om samverkan mellan region och hog-
skolor just i dessa regioner kompliceras ytterligare
av att det finns en mingd aktorer med delvis dverlap-
pande intressen och ansvarsomraden att ta hinsyn
till, finns det alltsd goda anledningar att strdva efter
att utveckla konstruktiva kontakter. Nér Stockholm-
Mailarregionen fortsdtter véixa torde hogskolan ha en
naturlig plats i det storregionala utvecklingsarbetet.

3 Jessop, B., 1997, "'The governance of complexity and the
complexity of governance: preliminary remarks on some pro-
blems and limits of economic guidance,” i Amin, A., Hausner, K.,
(red.) Beyond Market and Hierarchy: Interactive Governance
and Social Complexity, Edward Elgar Publishers.

o0 Jessop, B., 2003, ”Governance and metagovernance. on
reflexivity, requisite variety, and requisite irony,” i Bang, H.,
(red.) Governance, governmentality and democracy, Manchester
University Press.

' Gunasekara, C., 2006, "The generative and developmental
roles of universities in regional innovation systems,” Science
and Public Policy 33, s. 137-150.

%2 Braunerhjelm, P, 2008, “Specialization of regions and uni-
versities - the new versus the old,” Industry & Innovation 15,
s. 253-275.
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Universitet och hdgskolor har enligt internationell forsk-
ning flera centrala roller att fylla i en regional ekonomi.

De skapar arbetstillfallen, utbildar, kan stimulera nyforeta-
gandet, samt samspelar med foretag i regionala natverk.
Resultaten av den har rapportens kartlaggning tyder pa att
larosatena i Stockholm-Malarregionen uppfyller samtliga
dessa fyra roller.

Det ar daremot svarare att finna stdd i forskningen for
hur ett regionalt samarbete mellan hogre larosaten och
regioner kan eller bér utformas. En utgangspunkt ar dock
att en konstruktiv samverkan maste bygga pa émsesidig
forstaelse for varandras villkor. Samverkansmal far inte
komma i konflikt med hégskolornas verksamhetsmal. Det
kravs aven medvetenhet om att finansierings- och incita-
mentsstrukturer skiljer sig at.

MALARDALSRADET

M

Malardalsradet, Hantverkargatan 3H, 105 35 Stockholm
Tel 08-508 290 03 Fax 08-508 295 58
kansliet@malardalsradet.se * www.malardalsradet.se



